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1. A evolucédo demografica em Portugal no passamkmte caracterizou-se por

evolugcéo muito gradual do crescimento da populagdgervando-se o aumento do peso
dos grupos etéarios seniores e reducdo da popu@agém. O quadro seguinte retrata o
relativo envelhecimento da popula¢éo portuguegaeniodo 2004 a 2010.

Milhares de individuos

Populagao Total 10.529 10.563 10.586 10.605 10.627 10.638 10.636
Dos 15 aos 24 anos 13276 13128 1274,6 1238,0 12213 1190,2 1162,4
Dos 25 aos 34 anos 1643,0 16562 1652,9 1646,1 16275 1 608,9 15775
Dos 35 aos 44 anos 1557,2 15635 1572,9 1576,1 1583,2 1 600,4 1603,0
Dos 45 aos 64 anos 25634 25819 2 615,5 2674,9 27131 27432 2770,8
Com 65 e mais anos 17905 17977 1829,7 1834,6 1853,1 1880,7 1907,7

Populago 15+ anos 8 857,9 8912,3 89455 8 969,6 8998,1 9023,3 9021,3

Populag&o activa 5487,8 5544,9 5587,3 5618,3 5624,9 5582,7 5580,7

Homens 2957,0 2963,5 2984,4 2986,0 29914 2948,9 29318
Mulheres 25308 2581,3 2602,9 2632,2 26334 26339 2648,9
Dos 15 aos 24 anos 582,8 564,2 544,4 518,4 507,5 466,3 426,8
Dos 25 aos 34 anos 14721 1484,9 14831 14759 1464,4 14445 14225
Dos 35 aos 44 anos 1378,2 1384,4 1.409,0 1420,7 14231 14351 14541
Dos 45 aos 64 anos 1.788,0 1821,4 1869,5 1903,7 19171 1960,7
Com 65 e mais anos 323,3 329,4 333,8 326,1 319,7 316,6
Taxa de actividade (15 e mais anos) (%) 62,0% 62,2 62,5 62,6 62,5 61,9 61,9
Homens 69,6% 69,4 69,7 69,5 69,4 68,2 67,9
Mulheres 54,6% 55,6 55,8 56,3 56,2 56,0 56,3

Fonte: INE, Estatisticas Demograficas, varios anos.

A taxa de crescimento médio anual da Populacébex@ale 0,2%; a populacao activa
cresceu a 0,3% ao ano, impulsionada pelo forteionesito das mulheres (0,8% ao ano)
em contraste com a reducao de 0,1% dos homenseramag de grupos etarios, sdo 0s
seniores (35 + anos) que apresentam aumentosicaginids ao longo do periodo em
andlise; o grupo dos 15 aos 24 anos apresenta wsbhaagde 5,1% ao ano reflectindo a
quebra da populacdo jovem.

Relativamente a taxa de actividade, observa-sagaind aumento e decréscimo ao
longo do periodo, influenciada pelo aumento da thxactividade das mulheres e um
recente decréscimo (eventualmente, devido a canpuadversa no mercado de
trabalho) da taxa de actividade dos homens.

2. O mercado do trabalho reflectiu o fraco cresoime@condémico ao longo da 12
década do séc XXI, com uma quebra de 0,5% ao anofarte incidéncia no emprego
dos homens (-0,9% ao ano).

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Milhares de individuos

Populagéo empregada 5122,8 5122,6 5159,5 5169,7 5197,8 5054,1 4978,2
Homens 2.784,2 2.765,4 2789,7 27893 2797,1 2687,6 2 644,5
Mulheres 2.338,6 2.357,2 2369,8 2 380,4 2400,7 2 366,5 2333,6
Dos 15 aos 24 anos 493,5 473,6 455,9 432,5 424,1 372,8 3314

Dos 25 aos 34 anos 1.365,4 1.353,4 1348,1 13319 1336,3 1286,5 1241,2



Dos 35 aos 44 anos 1.302,2 1.294,6 1319,8 13254 1327,9 13134 1311,3
Dos 45 aos 64 anos 1.678,4 1706,4 1746,8 17839 1762,7 1779,4
Com 65 e mais anos 322,6 329,2 3331 325,6 318,6 314,8
Até ao Basico - 3° ciclo 3748,6 3694,8 3668,1 3660,1 3629,4 3 405,6 3244,0
Secundario e pds-secundario 697,9 740,9 777,3 776,6 791,8 848,8 904,4
Superior 676,3 686,9 714,1 733,0 776,6 799,7 829,8

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego, varios anos

A recente evolugédo do emprego por qualificacdo ertuBal sugere um significativo

“up-grading” do stock de capital humano; no periedocausa, o emprego das pessoas

com 3° ciclo diminuiu em 500 mil, equivalente a198,a0 ano. O nimero de

trabalhadores com o secundario e pés-secundarieraamde 4,4% ao ano e 0s com

curso superior em 3,5%.

3. O fraco crescimento econdémico traduziu-se noemiondo desemprego no passado
recente (com excepc¢ao de 2007 para o desempreédfiBgadra a taxa de desemprego).

Milhares de individuos

Populacédo desempregada 365,0 422,3 427,8 448,6 427,1 528,6 602,6
Homens 172,9 198,1 194,8 196,8 194,3 261,3 287,3
Mulheres 192,2 2241 2331 251,8 232,7 267,4 315,3
Dos 15 aos 24 anos 89,2 90,6 88,5 85,9 83,5 93,4 95,4
Dos 25 aos 34 anos 106,6 131,5 135,0 144,0 128,1 158,0 181,3
Dos 35 aos 44 anos 75,9 89,8 89,2 95,3 95,2 121,7 142,8
Com 45 e mais anos 93,2 110,4 115,2 123,4 120,3 155,5 183,1
Até ao Baésico - 3° ciclo 275,1 311,2 307,5 320,2 301,9 383,1 423,8
Secundario e pds-secundario 52,1 64,8 71,9 69,1 67,6 90,6 115,0
Superior 37,9 46,2 48,4 59,3 57,6 55,0 63,8

Taxa de desemprego (%) 6,7 7,6 7,7 8,0 7,6 9,5 10,8
Homens 5,8 6,7 6,5 6,6 6,5 8,9 9,8
Mulheres 7,6 8,7 9,0 9,6 8,8 10,2 11,9
Jovens (15-24 anos) 15,3 16,1 16,3 16,6 16,4 20,0 22,4

Desempregados por duragdo da procura (b)

Até 11 meses 194,8 208,7 205,0 226,2 211,8 280,7 273,2
12 e mais meses (longa duracéo) 168,9 2108 221,1 219,6 212,6 245,8 327,0
Taxa de desemprego de longa duracéo (%) 3,8 4,0 3,9 3,8 4,4 5,9

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego, varios anos

Apesar do crescimento dos desempregados com mieautacdo do secundario e

superior, a maior parte do desemprego é das pesswasducacao até ao basico-3°

ciclo.

O recente aumento do desemprego esta relacionadarma menor probabilidade de
saida do desemprego. De acordo com os calculo€8@®2011), a probabilidade de

saida da situacédo de desemprego (para o emprggraa inactividade) diminuiu de

7,1% no periodo 2005-07 para 6% desde meados @a20@o0 passado recente. Em

Espanha, a variacao foi ainda mais significatiwa2d,3% para 9,8%.




Taxa de saida do Desemprego (%)

Portugal Bélgica Espanha P Baixps Franga
Média IS 2008-
recente 6,( 8,3 9,8 11,0 111
Média 2005-2007 7,1 8,6 20,3 111 11,9

Fonte: OECD, 2011, Economic Outlook, Issue 1 - 8.

Estas estimativas para a economia portuguesa feéierdisignificativamente das
obtidas no estudo de Elsby, Hobijn, e Sahin (2@@8a o periodo 1986-2007.

4. As projeccdes da populagéo activa tém por besemarios demogréficos
desenvolvidos pelo INE e por hipéteses relativiesca de actividade dos diversos
grupos etarios populacionais e dos incentivos &sdo€ a situacdo do mercado de
trabalho — decorrentes da situacdo economica pad@@ssumida no periodo de

projeccao.

Um dos cenarios (central) das projeccdes demoggafio INE apresenta a seguinte

evolucéo para a populacdo com idade superior ads a

2008 2009 2010 2015 2020
POP 15+ anos 90042599012660 9034098 9166443 9331052
POP15-64 (populacdo em idade trabalhar 713008037727 713199 7107437 7101513
POP15-69 (populacdo em idade trabalhar 764348851842 7651262 7690098 7724871

Fonte: INE, Estatisticas demogréficas e projecdeesograficas

A populacdo com mais de 15 anos devera crescer &30 até 2020, uma taxa
semelhante para o periodo 2004-2010; no entapmp@acado dos 15 aos 64 anos
deveré& diminuir ligeiramente no periodo de projecg@ populacdo dos 15 aos 69 anos

devera crescer ligeiramente (0,1% ao ano).

Como a evolucédo da populagéo activa (i.e., a pgaalaom mais de 15 anos) é
relativamente estavel no periodo de projeccéoereofie trabalho (populacéo activa)

esta dependente da taxa de actividade no periopimpecao.

5. No passado recente, o mercado de trabalho etng@bmpara a generalidade dos
grupos etarios em Portugal, caracterizava-se parelavada taxa de actividade, com

taxas de emprego elevadas e taxas de desempregs.lfas jovens apresentam taxas



de emprego relativamente elevadas e os mais valhoparticular aqueles com idade
superior a 55 anos, registam altas taxas de empReg@tivamente & composicao do

emprego por género, as mulheres apresentam taxaspego bastante elevadas face
aos padrdes europeus.

No passado recente, os dados dos inquéritos aegmpugerem que um pequeno
efeito do ciclo econdémico na taxa de actividadeéotal da populagéo activa:

Populacao activa — Taxa de actividade

(Diferenca entre 2007T3 ao 2010T3, em pontos paraes)

Older Low-
workers | skilled Youth
Total (55-64) |workers |(15-24)
PRT -0,355 -1,094 -1,592 -5,975
ESP 1,722 3,741 2,172 -6,029

Fonte: OCDE, Economic Outlook, ELS Database, 2011

A taxa de actividade em Portugal diminuiu ligeirames(-0,4%) entre o 3° Trimestre de
2007 e o 3° Trimestre de 2020.

A estimativa da populacao activa para o periodd 2P0 depende da estrutura
demogréfica e da conjuntura econériidaidade é um factor importante assim como o
estado da economia, em termos do ciclo econdmiglatiRamente a questao da
estrutura demografica, no periodo 2008-2010, obsam-se as seguintes taxas de
actividade dos diversos grupos etéarios:

Taxa de actividade 2008 2009 2010

15-24 anos 42,0% 38,7% 36,2%
25-34 anos 91,0% 89,7% 89,9%
35-44 anos 89,2% 89,8% 90,2%
45-64 anos 70,0% 70,4% 71,1%
65+ anos 17,4% 17,1% 16,6%
Taxa de actividade (15+ anos) 62,5% 61,9% 61,8%

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego, varias edicbes

2 Ver seccao 6.



Um primeiro célculo da taxa de actividade poddeies na base da hipdtese de se
manter as taxas de actividade da populacdo em&®alvel das de 2009. Nesta
hipétese, a taxa de actividade global em 2020estidada em 59,8%:

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+ Tota|
2008| 13,4%| 17,9%| 17,7%| 16,3%| 13,9%| 20,8%| 62,5%
2009 13,4%| 17,9%| 17,7%| 16,3%| 13,9%| 20,8%| 61,9%
2010 13,0%| 17,5%| 17,8%| 16,5%| 14,1%| 21,1%| 61,8%
2020 12,3%| 13,5%| 17,5%| 17,4%| 15,5%| 23,9%| 59,8%

Fonte: INE e céalculos dos autores

Em conclusao, o progressivo envelhecimento da pggaalportuguesa (reducao do peso
dos grupos etérios 15-24 e 25 a 34, e aumentostodmegrupo etario 65+) afecta
negativamente o potencial da oferta de trabafsta tendéncia é bastante semelhante
ao da Europa. De acordo com o relatério do “Ex@eoup on New Skills for New

Job$”, 0 peso da populagdo com mais de 50 anos de imé®ropa devera aumentar

significativamente entre 2010 e 2020.

Populacéo e Populagao activa — Europa
(variacéo entre 2020 e 2010, por grupos etarios)

Labour Force ) Population
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Fonte: Cedefop, 2010, New Skills for New Jobs: éwtNow. A report by the Expert Group on New
Skills for New Jobs prepared for the European Caossion. Luxembourg: Publications Office.

? Uma andlise deste problema encontra-se em Antdnerénga, 2000, Os “envelhecimentos” da
populacdo e suas consequéncias na zona euroll, DPP

* Cedefop, 2010, New Skills for New Jobs. A reporthy Expert Group on New Skills for New Jobs
prepared for the European Commission. January.



6. De acordo com a literatura especialiZadaferta de trabalho depende de um
conjunto de factores que influenciam a decisaordeupar/aceitar um emprego, i.e., a
projeccao da populagéo activa € influenciada peduedo assumida para a actividade
econdmica. Por outras palavras, a intensidadea$tionento econémico determinara o
crescimento do emprego, originando a pré-cicliceddestas duas variaveis. Por outro
lado, a persisténcia da situacéo de desempreglesemprego de longa duragéo tém
efeito negativo no capital humano (e social) e paalédesencorajar” a oferta de

trabalho por parte dos desempregados, reduzinespactiva taxa de actividdde

Na literatura econdmica, a taxa de actividade netidicomo o racio entre a populacao
activa e a populacdo em idade de trabalhar, d@@onomico pode ser estimada
econométricamente, sendo esta taxa negativamemétaotonada com a posicao ciclica
da economia (o hiato do produto ou “output gap’'GAP) —i.e., nos periodos de
expansdo YGAP diminui mas a oferta de trabalho atere a taxa de actividade
aumenta, ou seja a oferta de trabalho é maior,vemgue a probabilidade de emprego
€ maior. Ou seja, a taxa de actividade é funca6@aP e da taxa de emprego da
populacao activa.

TXACTZTXACT{YGAP, EMPT J

POPL5 64

Uma equagcéo da taxa de actividade estimada é m&£gu

(1) TXACT = 0,419 + 0,052 YGAP + 0,126 (EMPT / POP15) 68,296 TXACT,

> Ver, por exemplo, o estudo da Sénia Torres, 2088,cclical pattern of the labour market flows in
Portugal, INE, sobre os modelos “search” do meratyabalho, examinando os contributos dos
modelos baseados no “job-separation” (destruicdng@egos nas alturas de crise) e os dos modelos
baseados no “job-hiring” (criacdo de empregos).

® No entanto, o estudo dRomain Duvall, Mehmet Eris e Davide Furceri, 2010, “Labour Force
Participation Hysteresis in Industrial Countriesidence and Causes”, apresenta resultados de menor
impacto: “First, only severe recessions appeaate ta significant impact on participation, while
moderate downturns do not. The aggregate partioipadte effect of severe downturns peaks on aeerag
at about 1% to 2% percentage points five to eightyafter the cyclical peak, and is still sigrificafter
almost a decade. Second, youths and older workemiat for aggregate participation declines in the
aftermath of severe downturns. Third, the labourketawithdrawal of older workers is amplified by
early retirement incentives.”.

’ Para as previsdes a médio prazo, a oferta de hi@pable ser obtida na base das projeccdes da
populacéo activa (total, sexo e grupos etariog)araglas pelo INE/EurosfatUm modelo mais realista
deveré incluir varias equacdes de taxa de actieidaor sexo e por grupo etdri®essa forma, a oferta

de trabalho agregada reflecte os diversos compertts existentes no mercado de trabalho portugués.



TXACT - taxa de actividade; YGAP = (Y/YPOT) - Outgbap

Nesta equacéao, a taxa de actividade estimada@st&vamente correlacionada com o
produto e com o emprego total. Por sua vez, adelagtre o PIB e o emprego pode ser

sintetizada a partir da seguinte equicéo

(2)Variacao do emprego = -0.35 + 0.53 * Variacdo d® PI

Esta relacdo permite associar a cada cenario ntaromico (i.e., variacdo do PIB) a
evolucdo do emprego na economia. Para cada hipdaeseolucdo do PIB e do PIB
potencial, as equacodes (1) e (2) permitem caleuéolucédo do emprego (EMPT) e da
taxa de actividade (TXACT). Na base da estimatv@abulacao activa, obtém-se a
estimativa do desemprego. O nivel do output gapgaisas projeccdes € o estimado
pela OCDE:

Output Gap
(hiato entre o PIB real e o PIB potencial, em petagem do PIB potencial)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Portugal 3,0 2,4 10 -14 -12 -17 -1.2 02 -06 -34 -24 -31 -21
Espanha 1,6 15 05 -02 -04 -02 0,3 05 -10 55 -56 -50 -37
Area Euro 1,5 09 -02 -13 -10 -09 0,4 1,4 01 -49 -41 35 -27
Total OECD 14 00 -09 -11 -01 0,4 12 1,7 00 47 35 -29 -21

Fonte: OCDE, 2010, Economic Outlook 88

Semelhante metodologia também foi usada no eswidkedroso (2005). Nas
projeccdes apresentadas até 2013, este estuddemnsdois factores de risco na

referida projeccédo: demograficas econémicos.

A abordagem utilizada baseia-se nas relacdes araotividade econdmica, 0 emprego
e 0 desemprego: os resultados empiricos revelam foria sensibilidade do

desemprego ao hiato do produto e uma associacémpaego e do nivel de actividade

® Veja Paulo Pedroso et al (2005).
® O factor demogréfico foi analisado na seccéo 5.



igualmente elevada. E comum a estimacdo de uma&oymara o emprego (no sector

privado) da economia com a seguinte forma funcional

Emprego = f (Nivel da Actividade Econdmica, MedittaCiclo Econémico,
Salérios)

A estimacao desta relacdo permite aos autoredelodeeestudo concluir que “o
emprego cresce 0,5 pontos percentuais por cada pertdentual de crescimento do
PIB. A associacdo entre estas duas variaveis arttadbrte para a economia
portuguesa e observa-se também quando sao intdodudésfasamentos entre a
actividade e o emprego, que sdo comuns nalgumes dasciclo, em particular nos
momentos de viragem do ciclo econdémico” (pg 134jaequacao foi utilizada para
projectar o emprego no Cenario Central do conjdettrés cenarios para o crescimento
do produto. Neste cenario prevé-se um crescimeathalo emprego ao longo do
periodo de projeccao de 0,7 por cento, um cres¢orserstentado do emprego ao longo

do periodo de projeccéo.

Emprege= 0.14 PIB+ 0.31 PIB1— 0.10 Salarias- 0.01 Dummy98-03

7. A construcao de cenarios de médio prazo pararoado de trabalho € feita na base
dos diversos elementos apresentados nas ultimg®esecPor um lado, os dados
demograficos sdo essenciais para a construcdostiasativas da populacdo activa;

usando estes dados, ajustamos a equacado (1) dadaxetividade para o ano 2010,

ponto de partida da cenarizacdo. Na base da estnaiat taxa de actividade, obtém-se a
populacao activa (= taxa de actividade x Populati@nos).

Por outro lado, na base da hipdtese do cenério @& e usando a equacdo (2),
obtém-se estimativas da variacdo do emprego; c@mfo estas estimativas com o
emprego no periodo anterior, obtém-se estimativandprego no periodo em causa. O
calculo da taxa de desemprego é feito na base stamativas do emprego e da

populacao activa (Tx Desemprego = (Pop Activa — Bhifpp Activa).

A estimativa do output gap € obtida de acordo cerioteses do crescimento real do
PIB e da taxa de crescimento do PIB potencial.

Em suma, apresenta-se um cenario de médio praaapgara de actividade, emprego e

desemprego:



2010 2015 2020
(1) Taxa de actividade (15+ anos) 61, 62,3% 63,1%
(2) Populacgéo Activa ((1) x POP15+) 5 580,7 5712,4 5884,6
(3) Emprego Total = ET (t-1)*Var ET(t)| 4 978,2 5164,7 5464,3

Var EmprT -1,5% 1,13 1,13
Output gap -2,4 -0,1% 1,3%
Produtividade do Trabalho 2,8 1,67% 1,67%
Taxa de Desemprego(%) 10,8 9,6% 7,1%

Como se pode ver, a taxa de actividade no fingdettodo de projecgéo € 63,1% (1,3
pontos percentuais acima da de 2010), mas infao@bjectivo 65% do Plano.

Anexo | -A escolaridade e 0 acesso ao emprego

Um dos aspectos relevantes na evolucao do mereattalzhlho prende-se com o
aumento dos niveis de escolaridade da populacéa.doe facto, os estudos empiricos
mostram que esta variavel é determinante nas pitalzales de transicao entre os
estados de desemprego e emptegorecente evolugdo da estrutura educativa da
populacao activa portuguesa permite projectar ganbe pesos relativos dos
individuos com educacgdo secundaria ou tercianateyalmente, uma diminuicdo da
populacdo activa com apenas um nivel basico deagdacNo entanto, o aumento da
oferta de trabalhadores com maiores qualificacégsrd traduzir-se, ndo compensado
por um significativo aumento da procura por essadificacoes, por um prémio salarial
menor, convergindo para os niveis mais moderadesreddos noutros paises

desenvolvidos.
Anexo Il - A evolucéo da populacao activa por niveis de escola  ridade

O modelo M3E fornece projec¢des dos fluxos dasasailds jovens nos diversos niveis
de ensino. Na auséncia dos dados do ultimo Cemlse sastock de qualificacao da
populacao (em geral e da populagcéo activa em pkatt)cprocedeu-se ao célculo da

distribuicdo da qualificacao da populacdo empregatiaomo reportada nos Quadros

'° A dependéncia negativa em relacéo ao tempo deatesgdes também é um factor relevante.



de Pessoal de 2009. Do total de 3,126 milhdesatdaltradores, a distribuicdo pelos

diversos niveis de qualificacdo € a seguinte:

Inferior ao Ensino pés

1°Ciclo do Secundario
CAE Rev3 (2009) Ensino Ensino Ensino nao Superior Licenciatur Doutorame

Bésico Bésico Secundario |Nivel IV Bacharelato |a Mestrado |nto Total
A - AGRICULTURA, PRODUGAO ANIMAL, 2,03%
CAGA, FLORESTA E PESCA 6,19% 78,55% 8,06% 0,23% 1,16% 3,92% 0,29% 0,06%
B - INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 2,58% 80,97% 10,10% 0,15% 1,18% 4,12% 0,43% 0,03% 0,38%
C - INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 1,16% 76,65% 14,48% 0,19% 1,40% 5,34% 0,39% 0,06%]| 20,98%
D - ELECTRICIDADE, GAS, VAPOR, 0,30%
AGUA QUENTE E FRIA E AR FRIO 0,46% 46,66% 26,23% 0,10% 3,82%| 18,07% 2,41% 2,24%
E - CAPTAGCAO, TRATAMENTO E 0,63%
DISTRIBUIGAO DE AGUA;
SANEAMENTO,GESTAO DE RESIDUOS E
DESPOLUIGAO 2,08% 63,87% 16,93% 0,19% 2,17%| 13,39% 0,45% 0,03%
F - CONSTRUGAO 2,23% 75,74% 11,08% 0,40% 1,78% 6,76 % 0,49% 0,08%| 11,69%
G - COMERCIO POR GROSSO E A 20,00%
RETALHO; REPARAGAO DE VEICULOS
AUTOMOVEIS E MOTOCICLOS 0,47%| 58,72%| 29,35% 0,32% 1,82% 8,23% 0,50% 0,09%
H - TRANSPORTES E ARMAZENAGEM 0,50% 63,80% 26,03% 0,17% 1,57% 7,00% 0,40% 0,04% 4,84%
| - ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E 7,53%
SIMILARES 1,34% 74,20% 18,69 % 0,23% 0,90% 2,82% 0,22% 0,03%
J - ACTIVIDADES DE INFORMAGAQ E DE 2,18%
COMUNICAGCAO 0,04 % 13,27% 35,01% 0,80% 5,83%| 41,32% 3,26 % 0,27 %
K - ACTIVIDADES FINANCEIRAS E DE 2,98%
SEGUROS 0,15% 12,36% 42,70% 0,34% 456%| 37,79% 1,85% 0,12%
L - ACTIVIDADES IMOBILIARIAS 0,97% 42, 77% 31,29% 0,86% 3,18%| 18,32% 1,07% 0,25% 0,85%
M - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA, 3,93%
CIENTIFICAS, TECNICAS E SIMILARES 0,18% 19,99% 32,92% 1,09% 536%| 36,27% 3,10% 0,76 %
N - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS E 8,54%
DOS SERVICOS DE APOIO 1,68% 63,64% 23,58% 0,87% 1,69% 6,79% 0,41% 0,35%
O - ADMINISTRAGAO PUBLICA E 0,72%
DEFESA; SEGURANGA SOCIAL
OBRIGATORIA 1,16% 53,76% 20,61% 0,26% 1,40%| 21,57% 0,60% 0,48%
P - EDUCACAO 0,61% 27,71% 18,27% 0,68% 4,40%| 43,93% 2,67% 1,60% 2,34%
Q - ACTIVIDADES DE SAUDE HUMANAE 6,66%
APOIO SOCIAL 0,91% 52,24% 19,08% 0,44% 3,18%| 22,47% 1,09% 0,35%
R - ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE 0,79%
ESPECTACULOS, DESPORTIVAS E
RECREATIVAS 0,83% 44.,88% 30,49% 0,79% 2,74%| 17,85% 1,04% 0,30%
S - OUTRAS ACTIVIDADES DE 2,63%
SERVICOS 1,14% 56,26% 22,77% 0,52% 2,11%| 14,92% 1,32% 0,26%
U - ACTIV.DOS ORGANISMOS 0,00%
INTERNACIONAIS E OUTRAS
INSTITUIGOES EXTRATERRITORIAIS - 28,95% 26,32%]|- 5,26% 39,47%| - -
Total 1,16% 61,39% 21,55% 0,40% 2,11%| 11,74% 0,76% 0,20%

Fonte: Quadros de Pessoal, 2009

As baixas qualificacdes dos trabalhadores predaminameadamente, 62,5% dos

trabalhadores com o ensino basico ou menos, 2106%e0sino secundario.

Combinando esta “fotografia” das qualificacées deado de trabalho com os outputs

do modelo M3E, ser& possivel construir uma projedg qualificagcdes da populacdo

activa em 2020.

Um outro aspecto importante do nosso estudo tean eom o enviesamento da procura

de trabalho cada vez mais qualificado (ver gréeguinte da CEDEFOP) sugere

pressdo acrescida no prémio associado a qualifickagitrabalhadores.



Estrutura das profissdes — Europa

Changing occupational structure 1990 - 2020 Legislatars, senior
(EU-27 + NO and CH) officials and managers
20%
18% |

16%. | Professionals T
14% |

Elementary
occupations

12% |

Technicians
and associate l

Plant;
1 machine operators

and assemblers professionals

Craft and
l related Clerks l
trades workers
] GO0
2000 _
3010 Skilled Service workers;
— 2020 l agricultural and shop and market I
fishery workers sales workers

Fonte:Cedefop, 2010, New Skills for New Jobs: Action Now.

A construcao dos cenarios da procura de qualifesedn 2020 em Portugal depende,
entre outras hipéteses, da estrutura das quabigsae competéncias) requeridas no
periodo de projeccao.

Anexo Il —Cenario recente da OCDE para a economia portuguesa

A OCDE publica, regularmente, projec¢des econdnpeaa um conjunto largo de
economias desenvolvidas. No ultimo exercicio, eri@& organizacdo actualiza as
projeccdes para o “output gap”, crescimento do ygmg@otencial e produtividade do
trabalho. O quadro seguinte resume os dados pdbBa@centemente:



Table 4.1. Growth in total economy potential output and its co mponents
Annual averages, percentage change

Components of potential employment

Potential labour

Potential L Potential .
Output : productivity : Trgnd . Working age Structural
Ga GbP rowth (output employment participation opulation Unemployment
P growth g P growth rate pop ploy

per employee)

2001- 2010- 2016- | 2010- 2016- | 2010- 2016- | 2010- 2016- 2010- 2016- 2010- 2016-
2012 2007 2015 2026 2015 2026 2015 2026 2015 2026 2015 2026 2015 2026

Portugal 75 | 15 1,2 23| 12 19| 01 03 |01 02 01 00 -01 02
Spain 70 | 37 15 24| 13 15| 01 10 | 07 02 -01 03 -04 05
Euro area 23|19 13 15| 11 16| 02 00 [ 03 00 00 -02 -01 01
OECD 24 | 22 18 19| 12 16| 06 03 |01 -01 05 04 00 01

1. Percentage point contributions to potential employment growth. In some cases, components do not sum to the total because of an adjustment
to a national accounts concept of labour input or because of rounding.
2. As a % of mainland potential GDP.

Source: OECD Economic Outlook 89 database.

No curto prazo, até 2015, o potencial de crescimecdnémico é considerado baixo
(1,2% ao ano), projectando-se uma recuperacaofarssno periodo 2016-2026 (2,3%
ao ano). Semelhante projeccéo é feita para a pvathde do trabalho e para o
emprego. Trata-se de um cenario consistente comomenperiodo de ajustamento da
economia, associado as medidas acordadas com e Edh o BCE e o FEE.
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